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SYNDICAT NATIONAL DES PERSONNELS DE DIRECTION DE L'EDUCATION NATIONALE
Toutes les semaines, I'actualité de I'Education nationale décodée et analysée pour les personnels de direction

Voir la version en ligne

Lettre Hebdo n° 20-2024 : Jeudi 30 mai 2024

Retour sur le Congrées de La Rochelle

Alors que I'édition 2024 du congrés du SNPDEN-UNSA est maintenant achevée, nous repartons, plus mobilisés
que jamais, nourris par ces échanges constructifs et respectueux qui ont contribué a la tenue de ce congres.
Les retours que nous en avons sont tous élogieux ! L'accueil et I'organisation d’une fluidité et une convivialité
remarquables ont permis des échanges sereins et nous ont placés dans des conditions de travail et de réflexion
collective optimales.

Retrouvez ICl l'intégralité des motions votées | Infos Congrés ICI

(2)La mécanique d'un Congrés du SNPDEN. Un décryptage utile et trés instructif de Gérard Heinz, nouvel élu de
I'ESN et membre de la Commission Vie syndicale ICI

Le Congrés vu par les retraités. Article de Catherine Petitot, retraitée et SAA de I'académie de Nice ICI
Retours Point Presse Congres ICI

Devenir secrétaire permanent du SNPDEN-UNSA ?

Vous étes Perdir en poste, syndiqué au SNPDEN-UNSA, et souhaitez vous engager au plus prés des instances
nationales et au coeur des enjeux contemporains de I'Ecole ? Sautez le pas dans un univers riche et passionnant
: postulez !

Plus d'infos dans la LDD 2024-14 de demain ou contactez le siege (siege@snpden.net) !

Mobilité 2éme phase : les résultats mardi !

Une nouvelle fois, le mardi 4 juin, le SNPDEN se mobilise pour récolter les résultats individuels de la mobilité et
vous propose les résultats compilés de la mobilité, les postes vacants a venir, les outils de recours et
d’extension, etc.

Aidez-nous, aidez vous, en complétant notre enquéte dés réception de votre résultat individuel ICI. Les résultats,
en complément de ceux de la 1ére phase, seront disponibles a compter du 4 juin aprés-midi ICI.

Pour une information transparente et des éléments de carriere objectifs !

Nos LDD

- LDD 2024-12 du 29.05.2024 : Baromeétre UNSA de nos métiers : J-7 ICI

- LDD 2024-10 du 17.05.2024 : Soutien a nos collégues de Nouvelle-Calédonie 1CI|

- LDD 2024-09 du 12.04.2024 : Mise en place des groupes de besoin : ot en sommes-nous ? ICI

- LDD 2024-07 du 03.04.2024 : Stage de 2nde : un décalage de plus en plus génant entre des demandes
institutionnelles déconnectées et la réalité du terrain ! IC|

- Choc des savoirs : LDD 2024-06 ICI | LDD 2024-04 ICI | Mobilisation académies ICI

(@) Toutes nos LDD ICI

Prochains webinaires
- Lundi du SNPDEN : 3 juin de 16h a 18h | Questions et connexion I1CI

Replays webinaires

- Le chef d'établissement employeur et la problématique du non-renouvellement d'un AED (Cellule Juridique) |
Fiche pratique | Replay

- Rémunération : quelles avancées en 2024 ? | Replay

(@) Tous les replays et ressources IC|
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Nos outils syndicaux
- Direction n°289, mai 2024 ICI
- Télécharger votre justificatif d'adhésion pour les impéts ICI

Du coté de la Fédé

- Nouvelle-Calédonie, le jour d’aprés. UNSA Education 28.05.2024 |Cl.

- Réaction de Luc Farré aux propositions du ministre Stanislas Guerini. Podcast UNSA 27.05.2024 ICI

- Améliorer la qualité de vie et les conditions de travail dans la fonction publique : le ministre s’y engage. UNSA
Education 24.05.2024 ICI

- Concertation Fonction Publique : I'attractivité doit étre la priorité ! UNSA FP 21.05.2024 ICl.

- Repensons I'éducation a la citoyenneté pour relever les défis de la crise démocratique. UNSA Education
22.05.2024 |CI

Agenda: ICI

Pour aller plus loin : ICI

Des ressources utiles a votre disposition : textes officiels, points de vigilance, sources de réflexion...

Cette semaine : Textes signalés - INFOS UNSA : Infolettre UNSA Retraités | Couverture mutuelle santé collective
(UNSA Educ) - INFOS GOUV : Rentrée scolaire 6e/5e | Phase admission Parcoursup | Cordées de la réussite |
Appel a projet Classes et lycées engagés | Accompagnement éléves en situation de handicap - IH2EF : Pratique
managériale et expertise de 'encadrement (Formation) - AUTONOME SOLIDARITE : Diffamation et dénonciation
calomnieuse (Dossier) - STATS/ANALYSES : Orientation filles/gargons dans le supérieur (DEPP/SIES) | IPS 2023
(DEPP) | Parcours et réussite en STS | Résultats BTS (SIES) - DEBATS/REFLEXION : Défi du MEN : comment
économiser ? (Le Monde) - Appel a s’opposer au choc des savoirs (Tribune du Monde) - Inventer le college
(Tribune du Monde) - Le college, maillon faible du systéme éducatif ? (Café pédagogique) - L'autorité éducative

(Ifé) (-..)

R. 0149 96 66 66
SNPDEN |21, rue Béranger - 75003 PARIS

cliquez ici pour vous désabonner.
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