
Résultats du sondage sur les personnels absents dans l’académie de Rennes 

167 établissements ont répondu à ce sondage, soit 53 % des EPLE bretons. 

 

 

40

43

54

30

Répartition des réponses par département

22

29

35

56



 

 

 

 

 

114
2

21

21

9

Profil des établissements
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Établissement déclarant des absences de personnels (au moins 1 par catégorie de personnel) 

 

 

Catégorie de personnels Pas d'absence 
Poste non pourvu depuis 

 le début de l"année scolaire 
Absence non remplacée 
 supérieure à 2 semaines 

Temps partiel non 
 compensé 

Total 

Personnel de direction (chef ou adjoint) 158 2 7   9 

Agent comptable ou secrétaire général 149 2 16   18 

CPE 157 2 5 3 10 

Enseignant 75 8 81 3 92 

Personnel administratif hors secrétaire 
général 131 3 21 12 36 

Infirmière scolaire 149 2 7 9 18 

Assistante sociale 144 11 9 3 23 

PsyEN 155 3 8 1 12 

AED 143 2 19 3 24 

AESH 121 21 24 1 46 

Agent territorial 129 8 23 7 38 

Directeur adjoint de SEGPA 165 2     2 

DDFPT 163 2 2   4 



 

Seuls 17% des établissements ont l’ensemble de leurs personnels ! Chiffre incroyable ! 
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État des lieux global
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92 établissements ont au moins 1 professeur absent ! 
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Évaluation globale des absences de 
professeurs

EPLE avec au moins 1 personnel absent

EPLE avec l'ensemble du personnel
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Précisez le nombre de professeurs absents :

Entre 2 et 5

Plus de 5

Un seul



 

133 professeurs absents à cette date avec des matières en forte tension : lettres (31 si on additionne modernes et classique) …à 
l’heure du choc des savoirs ! 
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Absences par matière


